
日 曜日 令和７年７月 行事予定

1 火 ぴかぴか週間（４日まで）

2 水 １年生 トウモロコシの皮むき

3 木 委員会④

4 金
読み聞かせ
（１・３・５年・ﾏｰｶﾞﾚｯﾄ）

5 土
6 日
7 月 金曜日課（１０日まで）

8 火
ぴかぴか隊活動日
４年生 県政出前講座

9 水
脊柱側わん症検診（5年生・6年
生未受診者）　8:50～11:10

10 木
クラブ④
スクールカウンセラー来校日

11 金
読み聞かせ（２・４・６年）
ぴかぴか隊活動日（予備日）

12 土
13 日
14 月
15 火
16 水 給食最終日

17 木 短縮４時間　　ココフレなし

18 金
終業式　　短縮４時間
ココフレなし

19 土
20 日

21 月 海の日（祝日）

22 火

夏季休業日（８月３１日まで）
５年生　林間学校
（大滝げんきプラザ）

23 水
５年生　林間学校
（大滝げんきプラザ）

24 木

25 金 個人面談①

26 土

27 日

28 月 個人面談②

29 火 個人面談③

30 水 個人面談④

31 木 個人面談⑤

9/1 月
始業式　　短縮４時間
ココフレなし

9/2 火 短縮４時間　ココフレなし

9/3 水 給食開始

：

https://e-tohoku-c-niiza.edumap.jp/

７月１日（火）から７月２１日（月）におい
て、「令和７年度新座市学校評価システム 保
護者アンケート（中間評価）」を実施します。
詳細につきましては、本日お手紙を配信いた
しましたので、ご覧ください。回答方法はオン
ラインとなります。

【「わからない」の回答ゼロを目指して 】
保護者アンケートは８項目＋自由記述となっ
ており、項目１から３はお子さんの様子につい
て、項目４～８は学校の様子について、それぞ
れ回答していただきます。
昨年度の本評価では、項目４～８について
「わからない」という回答が１５％程度ありま
した。今年度につきましても、学校での取組状
況を発信させていただき、「わからない」の回
答ゼロを目指してまいります。ご不明な点があ
りましたら、ぜひ学校までお問い合わせくださ
い。
また、日々の学校の様子については、引き続

き学校ホームページ「校長ブログ」をご覧くださ
い。

東北小ＨＰはこちら
からご覧ください。

今年度の主な取組（予定含む）

組
織
運
営

4

　本校の教職員は、児童の
発達の段階に応じなが
ら、一人一人にとって最
適な学びを提供するよう
努めていますか。

・タブレット端末と紙媒体のノートを適宜
　使い分ける学習（選択肢のある学習）
・（必要に応じて）個別の指導計画作成
　及び教員による情報共有

学
力
向
上
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　本校の教職員は、児童に
とってわかりやすい授業
を行っていますか。

・一部教科担任制や教員が作成した教
　材の共有など、教員個々の専門性
　を生かした指導
・「主体的・協働的な学び」の充実によ
　る、多様なものの見方や考え方の育成

豊
か
な
心
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　本校の教職員は、児童が
友達や来校者に進んであ
いさつする環境をつくっ
ていますか。

・「（あ）明るく　（い）いつも　（さ）先に
　（つ）続けて」をキャッチフレーズとした
　あいさつ指導
・教職員による毎月初めの「朝のあいさ
　つ運動」実施

健
康
体
力
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　本校は、事故や不審者の
侵入等の緊急事態発生時
に適切に対応できる体制
を整えていますか。

・市内緊急地震速報時のシェイクアウト
　訓練実施
・不審者対応訓練（教職員研修）実施
・体育や家庭、図工などの実技を伴う学
　習において想定される事故について、
　リスク＆クライシスマネジメントを継続
　して実施

連
携
協
力
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　本校は、保護者や地域の
方の意見を取り入れる機
会を設けて、学校に寄せ
られた具体的な要望や意
見に適切に対応していま
すか。

・保護者や地域の方から受けた情報を
　担任だけでなく学年や複数の関係職
　員で共有
・ご相談については電話連絡を基本とし
　て情報把握を丁寧に行い、必要に応じ
　て適宜面談を実施

　

評価項目

２年副担任（算数専科） 教諭 西川 智子 が、
家庭の事情により６月１０日付けで退職いたしま
した。

なお、代員として、教諭 村山 雄大 が着任い
たしました。

保護者アンケートの実施について
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